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RADETS FORORDNING (EG) nr 168/2007
av den 15 februari 2007

om inrittande av Europeiska unionens byra for grundliggande
rittigheter

KAPITEL 1

SYFTE, MAL, TILLAMPNINGSOMRADE, UPPGIFTER OCH
VERKSAMHETSOMRADEN

Artikel 1
Syfte

Héarmed inréttas Europeiska unionens byra for grundlaggande réttigheter
("byran”).

Artikel 2
Mail

Byréns maél ska vara att ge unionens berdrda institutioner, organ och
byréer och medlemsstaterna stod och sakkunskap i frdga om grundlag-
gande réttigheter i samband med genomf6randet av unionsrétten, for att
stodja dem nér de vidtar atgirder eller utformar handlingsplaner inom
sina respektive behorighetsomradden som avser att skapa full respekt for
de grundliggande rittigheterna.

Artikel 3

Tillimpningsomrade

1. Byran ska bedriva sin verksamhet for att uppna det mal som anges
i artikel 2 inom ramen for unionens befogenheter.

2. Nir den utfor sina uppgifter ska byran hénvisa till de grundlig-
gande rittigheter som avses i artikel 6 i fordraget om Europeiska unio-
nen (EU-fordraget).

3. Byran ska behandla fragor om de grundldggande rittigheterna i
unionen och medlemsstaterna i samband med genomfbrandet av unions-
ritten, utom nér det géller unionens eller medlemsstaternas atgérder eller
verksamhet i samband med eller inom ramen for den gemensamma
utrikes- och sékerhetspolitiken.

Artikel 4
Uppgifter

1. For att uppnd malen i artikel 2 och i enlighet med dess behdorighet
enligt artikel 3 skall byran

a) samla in, registrera, analysera och sprida relevanta, objektiva, till-
forlitliga och jamforbara uppgifter och data, inbegripet forsknings-
och Overvakningsresultat frdn medlemsstaterna, unionens institutio-
ner, organ och byraer, forskningscentrum, nationella organ,
icke-statliga organisationer, tredjeldnder samt internationella organi-
sationer, i synnerhet fran Europaradets behoriga organ,
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b) utveckla metoder och normer for att forbéttra jamforbarheten, objek-
tiviteten och tillforlitligheten av data pa europeisk nivd i samarbete
med kommissionen och medlemsstaterna,

¢) bedriva, samarbeta om eller uppmuntra forskning och vetenskapliga
undersdkningar, férberedande studier och genomforbarhetsstudier in-
klusive, nér det dr ldmpligt och forenligt med byréns prioriteringar
och drliga och flerariga arbetsprogram, pa begéran av Europaparla-
mentet, radet eller kommissionen,

d) utarbeta och offentliggora slutsatser och yttranden om sérskilda te-
matiska dmnen, for unionens institutioner och medlemsstaterna i
samband med genomfGrandet av unionslagsritten, antingen pa eget
initiativ eller pad begdran av Europaparlamentet, ridet eller
kommissionen,

e) offentliggéra en arlig rapport om de fragor om de grundliggande
rattigheterna som omfattas av byrans verksamhetsomraden, &ven
med exempel pd god praxis,

f) offentliggéra tematiska rapporter som grundas pa dess analyser,
forskning och undersdkningar,

g) offentliggéra en arlig rapport om sin verksamhet, och

h) utveckla en kommunikationsstrategi och frimja dialog med det civila
samhillet for att 6ka allmdnhetens medvetenhet om de grundldg-
gande rattigheterna och aktivt sprida information om sitt arbete.

2. De slutsatser, yttranden och rapporter som avses i punkt 1 kan
gilla forslag frdn kommissionen enligt artikel 293 i fordraget om Euro-
peiska unionens funktionssétt (EUF-fordraget) eller standpunkter som
institutionerna har faststdllt under lagstiftningsforfarandet, under for-
utsdttning att respektive institution har ldmnat in en begéiran i enlighet
med punkt 1 d. De skall inte gélla fragor om lagenligheten av réttsakter
i den mening som avses i artikel 263 1 EUF-fordraget eller frigan om en
medlemsstat har underlatit att fullgora en skyldighet enligt fordragen i
den mening som avses i artikel 258 i EUF-fordraget.

3. Den vetenskapliga kommittén ska horas innan den rapport som
avses 1 punkt 1 e antas.

4.  Byran ska senast den 15 juni varje ar ldgga fram de rapporter som
avses 1 punkt 1 e och g for Europaparlamentet, rddet, kommissionen,
revisionsritten, Europeiska ekonomiska och sociala kommittén samt
Regionkommittén.

Artikel 5

Verksamhetsomraden

Byran ska utfora sina uppgifter pd grundval av sina érliga och flerariga
arbetsprogram, vilka ska Overensstimma med tillgédngliga ekonomiska
och minskliga resurser. Detta ska inte paverka byrdns svar pa begéran-
den fran Europaparlamentet, radet eller kommissionen enligt artikel 4.1 ¢
och d som ligger utanfor de omraden som faststéllts i de arliga och
flerdriga arbetsprogrammen, forutsatt att dess ekonomiska och ménsk-
liga resurser medger detta.
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Artikel 5a

Arlig och fleririg programplanering

1. Varje ar ska direktoren utarbeta ett utkast till programdokument,
som sérskilt ska innehdlla de arliga och flerdriga arbetsprogrammen, i
enlighet med artikel 32 i kommissionens delegerade forordning (EU)
2019/715 (Y.

2. Direktoren ska lagga fram utkastet till programdokument for sty-
relsen. Direktoren ska ldgga fram utkastet till programdokument, god-
kint av styrelsen, for Europaparlamentet, radet och kommissionen se-
nast den 31 januari varje ar. I radet ska det behoriga forberedande
organet diskutera utkastet till det flerariga arbetsprogrammet och far
bjuda in byran for att redogora for det utkastet.

3.  Direktoren ska dven ldgga fram utkastet till programdokument for
de nationella sambandsmin som avses i1 artikel 8.1, liksom till den
vetenskapliga kommittén, senast den 31 januari varje ar sa att de rele-
vanta medlemsstaterna och den vetenskapliga kommittén far mdjlighet
att yttra sig om utkastet.

4. Mot bakgrund av resultatet av diskussionerna i radets behdoriga
forberedande organ samt de fran kommissionen, medlemsstaterna och
den vetenskapliga kommittén mottagna yttrandena ska direktoren ldgga
fram utkastet till programdokument for styrelsen for antagande. Direk-
toren ska ldgga fram det antagna programdokumentet for Europaparla-
mentet, radet, kommissionen och de nationella sambandsméin som avses
i artikel 8.1.

KAPITEL 2

ARBETSMETODER OCH SAMARBETE

Artikel 6

Arbetsmetoder

1.  For att sdkerstélla att de uppgifter som tillhandahalls ar objektiva,
tillforlitliga och jamforbara skall byran, under utnyttjande av den sak-
kunskap som finns inom olika organisationer och organ i medlemssta-
terna och med beaktande av behovet att engagera de nationella myn-
digheterna i insamlingen av data,

a) inrdtta och samordna informationsnitverk samt anvénda befintliga
néitverk,

b) anordna méten med externa experter, och

¢) vid behov bilda tillfalliga arbetsgrupper.

(") Kommissionens delegerade forordning (EU) 2019/715 av den 18 december
2018 med rambudgetforordning for de organ som inrittats enligt
EUF-fordraget och Euratomfordraget och som avses i artikel 70 1 Europapar-
lamentets och radets forordning (EU, Euratom) 2018/1046 (EUT L 122,
10.5.2019, s. 1).
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2. I sin verksamhet skall byrdn for att uppna komplementaritet och
garantera bista mojliga resursanvédndning, i forekommande fall, beakta
uppgifter som insamlats och verksamhet som bedrivits, sérskilt av

a) Unionens institutioner, organ och byraer samt medlemsstaternas or-
gan och byréer,

b) Europarddet, med hénvisning till resultaten av och verksamheten
inom ramen for Europaradets &vervaknings- och kontrollsystem
samt av Europaradets kommissarie for ménskliga réttigheter, och

¢) Organisationen for sékerhet och samarbete i Europa (OSSE), Forenta
nationerna och andra internationella organisationer.

3. Byran far inga avtal, sdrskilt om underentreprenad, med andra
organisationer for genomforandet av uppgifter som byrdn kan tinkas
anfortro dem. Byrén far ockséd ge bidrag for att frimja lampligt sam-
arbete och gemensam verksambhet, sérskilt till de nationella och interna-
tionella organisationer som avses i artiklarna 8 och 9.

Artikel 7
Forbindelser med relevanta unionsorgan och unionsbyraer
Byran ska sidkerstdlla ldmplig samordning med relevanta unionsorgan

och unionsbyraer. Villkoren for samarbetet ska faststdllas i samfors-
tandsavtal ndr sa ar ldmpligt.

Artikel 8

Samarbete med organisationer i medlemsstaterna och pa
internationell niva

1.  Varje medlemsstat ska utse en regeringstjdnsteman som nationell
sambandsman.

Den nationella sambandsmannen ska vara byrdns huvudsakliga kon-
taktpunkt i medlemsstaten.

Byrén och de nationella sambandsminnen ska ha ett ndra och dmsesi-
digt samarbete.

Byrén ska informera de nationella sambandsméinnen om alla handlingar
som utarbetats i enlighet med artikel 4.1.

2. For att underldtta utforandet av sina uppgifter skall byrdn sam-
arbeta med

a) statliga organisationer och offentliga organ som &r behoriga inom
omradet for grundldggande réttigheter i medlemsstaterna, inbegripet
nationella ménniskoréttsorganisationer, och
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b) Organisationen for sikerhet och samarbete i Europa (OSSE), sérskilt
kontoret for demokratiska institutioner och ménskliga rattigheter
(ODIHR), Forenta nationerna och andra internationella organisationer.

3.  De administrativa arrangemangen for samarbetet enligt punkt 2 ska
vara forenliga med unionsrétten och antas av styrelsen pa grundval av
ett utkast som ska ldggas fram av direktoren efter det att kommissionen
har avgett ett yttrande. Om kommissionen inte dr ndjd med de fore-
slagna arrangemangen ska styrelsen granska dem igen och, med even-
tuella nddvéindiga éndringar, anta dem med tva tredjedelars majoritet av
alla ledamoter.

Artikel 9

Samarbete med Europaridet

For att undvika dubbelarbete och for att sékerstilla komplementaritet
och mervirde ska byran samordna sin verksamhet med Europaradets
verksamhet, sérskilt nir det giller dess arliga och flerériga arbetspro-
gram och samarbete med det civila samhillet i enlighet med artikel 10.

I det syftet ska unionen, i enlighet med forfarandet i artikel 218 i
EUF-fordraget, ingd ett avtal med Europaradet for att fi till stdnd ett
ndra samarbete mellan Europarddet och byran. I avtalet ska inga att
Europarédet utser en oberoende person som ska ta plats i byréns styrelse
och i dess direktion i enlighet med artiklarna 12 och 13.

Artikel 10

Samarbete med det civila samhillet; plattform for grundliggande
rittigheter

1. Byran skall nidra samarbeta med icke-statliga organisationer och
med institutioner inom det civila samhéllet vilka &r verksamma inom
omradet for grundliggande rittigheter, inbegripet kampen mot rasism
och framlingsfientlighet, pd nationell, europeisk eller internationell niva.
Byran skall i det syftet inrdtta ett nitverk for samarbete (“plattform for
grundlidggande rittigheter”), som bestir av icke-statliga organisationer
som behandlar minskliga réttigheter, fackféreningar och arbetsgivar-
organisationer, berdrda sociala organisationer och yrkesorganisationer,
kyrkor, religidsa, filosofiska och icke-konfessionella organisationer, uni-
versitet och andra kvalificerade experter i europeiska och internationella
organ och organisationer.

2. Plattformen for grundldggande rittigheter skall utgéra en meka-
nism for informationsutbyte och kunskapsinsamling. Den skall garantera
ett ndra samarbete mellan byran och berdrda intressenter.

3. Plattformen for grundldggande rittigheter skall std dppen for alla
intresserade och kvalificerade aktorer i enlighet med punkt 1. Byran far
véinda sig till medlemmarna i plattformen for grundlaggande réttigheter i
overensstimmelse med specifika behov som har samband med omraden
som angetts vara en prioritering i byrans arbete.
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4.  Byran skall framfor allt uppmana plattformen for grundlaggande
rittigheter att

a) ldmna forslag till styrelsen om de arliga och flerariga arbetsprogram
som ska antas enligt artikel 5a,

b) ge styrelsen dterkoppling och foresld uppfoljning nir det géller den
arliga rapport som avses i artikel 4.1 e, och

¢) ge direktéren och vetenskapliga kommittén resultat och rekommen-
dationer fran konferenser, seminarier och méten av relevans for by-
rans arbete.

5. Plattformen for grundlaggande rittigheter skall samordnas under

direktérens ansvar.

KAPITEL 3
ORGANISATION

Artikel 11

Byrins enheter
Byran skall bestd av
a) en styrelse,
b) en direktion,
¢) en vetenskaplig kommitté, och

d) en direktdr.

Artikel 12
Styrelsen

1. Styrelsen ska bestd av personer som har goda kunskaper om fragor
som giller grundlidggande rattigheter och lamplig erfarenhet av att leda
organisationer inom den offentliga och den privata sektorn, inbegripet
kunskaper om forvaltnings- och budgetfragor enligt f6ljande:

a) En oberoende person som utses av varje medlemsstat, med ansvar pa
hog niva i en oberoende nationell institution for ménskliga rittighe-
ter, eller en annan organisation i den offentliga eller den privata
sektorn.

b) En oberoende person som utses av Europaradet.

¢) Tva foretrddare for kommissionen.

Medlemsstaterna, kommissionen och Europaraddet ska efterstriva en
jamn konsfordelning i styrelsen.
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2. Varje styrelseledamot far foretrddas av en suppleant som uppfyller
ovanndmnda krav och har utsetts genom samma forfarande. Forteck-
ningen Over styrelseledamoter och suppleanter skall offentliggéras och
uppdateras av byrdn pa dess webbsida.

3. Mandatperioden for styrelseledamoterna och suppleanterna ska
vara fem ar. En tidigare ledamot eller suppleant kan utses pa nytt for
en icke-sammanhdngande period.

4. Med undantag for normal nytillsittning eller dodsfall ska mandat-
perioden for en styrelseledamot eller en suppleant upphora forst nir han
eller hon avgédr. Emellertid ska en styrelseledamot eller en suppleant,
som inte langre uppfyller kriterierna for oberoende, omedelbart avga och
ska underritta kommissionen och direktdren om detta. I sddana fall som
ar utdver den normala nytillséttningen ska den berdrda parten utse en ny
ledamot eller en ny suppleant for resten av mandatperioden. Den be-
rorda parten ska ocksd utse en ny ledamot eller en ny suppleant for
resten av mandattiden om styrelsen utifrén ett forslag fran en tredjedel
av sina ledaméter eller fran kommissionen har faststéllt att vederborande
styrelseledamot eller suppleant inte langre uppfyller kriterierna for obe-
roende. Om den &terstdende mandatperioden &r kortare dn tva ar, far den
nya ledamotens eller suppleantens mandatperiod utstrickas till en hel
feméarsperiod.

5. Styrelsen ska vilja ordférande och vice ordférande samt de tva
Ovriga styrelseledamdter som avses i artikel 13.1 bland sina ledamdoter
utsedda enligt punkt 1 a i den hér artikeln for en period om tva och ett
halvt & med mdojlighet till forldngning en gang.

Styrelsens ordférande och vice ordforande ska véljas med tva tredjede-
lars majoritet av de styrelseledamdter som avses i punkt 1 a och ¢ i den
hér artikeln. De tva andra styrelseledaméter som avses i artikel 13.1 ska
véljas av en majoritet av de styrelseledaméter som avses i punkt 1 a och
c i den hir artikeln.

6.  Styrelsen skall se till att byran utfér de uppgifter som har anfor-
trotts den. Den &r byréns instans for planering och &vervakning. I syn-
nerhet skall styrelsen

a) anta byrans arliga och flerariga arbetsprogram,

b) anta de arliga rapporter som avses i artikel 4.1 e och g med en
jamforelse, i friga om den senare, sérskilt mellan de uppnédda
resultaten och malen for de arliga och flerariga arbetsprogrammen,

¢) utse och, om sd dr nddvindigt, avsitta byrans direktor,

d) anta byrans arliga forslag till budget och dess slutliga budget,



02007R0168 — SV — 27.04.2022 — 001.001 —9

e) 1 enlighet med punkterna 7a och 7b i denna artikel, med avseende
pa byrans personal, utéva de befogenheter som genom tjénstefo-
reskrifterna for tjanstemén i Europeiska unionen (#jdnsteforeskrif-
terna) och anstéllningsvillkoren for dvriga anstéllda i unionen (an-
stillningsvillkoren), som faststills i radets forordning (EEG, Eura-
tom, EKSG) nr 259/68 (1), tilldelas tillsdttningsmyndigheten respek-
tive den myndighet som dr bemyndigad att ingd anstillningsavtal
(tillsdttningsmyndighetsbefogenheter),

f) uppritta en arlig berdkning over inkomster och utgifter for byran
och &versdnda denna till kommissionen i enlighet med artikel 20.5,

g) anta byrans arbetsordning pa grundval av ett forslag fran direktoren
och efter yttrande av kommissionen, den vetenskapliga kommittén
och den person som ndmns i punkt 1 b,

h) anta finansiella bestimmelser for byran pa forslag av direktdren och
efter yttrande av kommissionen i enlighet med artikel 21.11,

i) anta genomforandebestimmelser for att ge verkan at tjdnsteforeskrif-
terna och anstéllningsvillkoren i enlighet med artikel 110.2 i tjans-
teforeskrifterna,

j) anta forfarandena om insyn och tillgdng till handlingar i enlighet
med artikel 17.2,

k) utse och aterkalla ledamdterna i den vetenskapliga kommittén i
enlighet med artikel 14.1 och 14.3 ,

1) faststilla att en ledamot eller en suppleant i styrelsen inte ladngre
uppfyller kriterierna for oberoende, i enlighet med punkt 4 ,

m) anta en sdkerhetsstrategi, inbegripet regler om hantering av séker-
hetsskyddsklassificerade EU-uppgifter,

n) anta bestimmelser for férebyggande och hantering av intressekon-
flikter som ror dess ledamoter och ledamoéterna i den vetenskapliga
kommittén, och

o) anta och regelbundet uppdatera den kommunikationsstrategi som
avses 1 artikel 4.1 h.

7.  Styrelsen far delegera sitt ansvar till byrans direktion utom vad
giéller de fragor som avses i punkt 6, leden a—e, g-h, k och L

7a.  Styrelsen ska, i enlighet med artikel 110.2 i tjénsteforeskrifterna,
anta ett beslut grundat pé artikel 2.1 i tjdnsteforeskrifterna och artikel 6 i
anstéllningsvillkoren om att delegera relevanta tillsattningsmyndighets-
befogenheter till direktéren och faststilla pa vilka villkor denna delege-
ring av befogenheter kan dras in. Direktoren far vidaredelegera dessa
befogenheter.

(") EGT L 56, 4.3.1968, s. 1.
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7b.  Om exceptionella omsténdigheter s& kréver, far styrelsen genom
ett beslut tillfdlligt dra in delegeringen av tillsdttningsmyndighetsbefo-
genheterna till direktoren, samt de befogenheter som direktoéren vidare-
delegerat, och utéva dem pa egen hand eller delegera dem till nagon av
sina ledaméter eller till ndgon annan anstdlld &n direktdren.

8. Styrelsens beslut ska som regel fattas av en majoritet av alla
ledaméter.

Beslut som avses i punkt 6 a—e, g, k och 1 ska fattas med tva tredje-
delars majoritet av alla ledaméter.

De beslut som avses i artikel 25.2 ska fattas med enhéllighet.

Varje styrelseledamot, eller dennes suppleant vid ledamotens franvaro,
ska ha en rost. Ordforanden ska ha utslagsrost.

Den person som Europaradet utser far rosta endast i de beslut som avses
i punkt 6 a, b och k.

9.  Ordféranden ska sammankalla styrelsen tvd ganger om aret, utan
att det paverkar mojligheten att kalla till extra mdten. Ordforanden ska
kalla till extra méten pa eget initiativ eller pa begidran av kommissionen
eller minst en tredjedel av styrelseledamoéterna.

10.  Den vetenskapliga kommitténs ordforande eller vice ordforande
och direktéren for Europeiska jamstélldhetsinstitutet far delta i styrelse-
motena som observatorer. Direktdrerna for andra berdrda unionsorgan
och unionsbyrder samt andra internationella organ angivna i artiklarna 8
och 9 far ocksa delta som observatdrer pa inbjudan av direktionen.

Artikel 13

Direktionen

1. Styrelsen ska bistas av en direktion. Direktionen ska dvervaka den
forberedande behandling som krdvs infor beslut som ska antas av sty-
relsen. Den ska sérskilt granska budget- och personalfrigor.

2. Direktionen ska ocksa

a) pa grundval av ett utkast som utarbetats av direktdren, se dver by-
rdns programdokument som avses i artikel 5a och lidgga fram det for
styrelsen for antagande,

b) granska byréans forslag till arsbudget och ligga fram det for styrelsen
for antagande,

c) se Over utkastet till arsrapport om byrans verksamhet och ligga fram
det for styrelsen for godkénnande,

d) anta en bedrigeribekdmpningsstrategi for byran som star i proportion
till risken for bedrdgerier och tar hinsyn till kostnaderna for och
fordelarna med de éatgérder som ska genomfGras, pad grundval av
ett forslag som utarbetas av direktdren,
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e) sikerstélla lamplig uppfoljning av de resultat och rekommendationer
som hédrror frén interna eller externa revisionsrapporter och utvér-
deringar, samt frin utredningar som utfors av Europeiska byrdn for
bedriageribekdmpning (Olaf) eller av Europeiska aklagarmyndigheten

(Eppo),

f) utan att det paverkar direktdrens ansvar, vilket anges i artikel 15.4,
bistd och rada direktoren i genomforandet av styrelsens beslut, i syfte
att forstirka Overvakningen av den administrativa forvaltningen och
budgetforvaltningen.

3. Nér sa dr nodvéindigt av bradskande skél, far direktionen fatta
prelimindra beslut pa styrelsens végnar, inklusive om tillfalligt upp-
hivande av delegering av tillsdttningsmyndighetsbefogenheter, i enlighet
med villkoren i artikel 12.7a och 12.7b, och om budgetfragor.

4.  Direktionen ska utgdras av styrelsens ordforande och vice ordfo-
rande, tva andra styrelseledamdter som viljs av styrelsen i enlighet med
artikel 12.5 samt en av kommissionens foretrddare i styrelsen.

Den person Europarédet utser till styrelsen fir delta i direktionens mo-
ten.

5. Direktionen ska sammankallas av ordféranden. Den fér ocksd sam-
mankallas pa begdran av en av sina ledamoéter. Den ska fatta beslut med
en majoritet av sina nirvarande ledamoter. Den person som utses av
Europaradet far rosta om fragor med koppling till beslut med avseende
pa vilka denna person har rostritt i styrelsen i enlighet med artikel 12.8.

6.  Direktoren ska delta i1 direktionens moéten utan rostrétt.

Artikel 14

Vetenskapliga kommittén

1. Den vetenskapliga kommittén ska vara sammansatt av elva obero-
ende personer som &r hogt kvalificerade inom omradet grundlaggande
rittigheter och har ldmplig kompetens i vetenskaplig kvalitets- och
forskningsmetodik. Styrelsen ska utse de elva ledamé&terna och god-
kénna en reservforteckning som uppréttats i meritordning genom en
Oppen infordran av intresseanmélningar och ett dppet urvalsforfarande
efter att ha hort Europaparlamentets behoriga utskott. Styrelsen ska
sikerstdlla en jamn geografisk representation och ska efterstriva en
jamn konsfordelning i styrelsen. Ledamdter i styrelsen ska inte vara
ledaméter i den vetenskapliga kommittén. I den arbetsordning som av-
ses 1 artikel 12.6 g ska de ndrmare villkoren for tillsdttning av den
vetenskapliga kommittén faststéllas.

2. Mandatperioden for ledaméterna i den vetenskapliga kommittén
skall vara fem ar. Den far inte forldngas.
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3. Ledamodterna i den vetenskapliga kommittén ska vara oberoende.
De far endast erséttas pa egen begéran eller vid varaktigt forhinder att
fullgdra sina ataganden. Emellertid ska en ledamot som inte ldngre
uppfyller kriterierna for oberoende omedelbart avgéd och ska underritta
kommissionen och direktéren om detta. Alternativt kan styrelsen pa
forslag av en tredjedel av sina ledaméter eller av kommissionen forklara
att kriteriet for oberoende inte lidngre ar uppfyllt och aterkalla tillsatt-
ningen av personen i frdga. Styrelsen ska utse den forsta tillgéngliga
person som star pd tur i reservforteckningen for den aterstdende man-
datperioden. Om den aterstdende mandatperioden dr kortare dn tva ar,
far den nya ledamotens mandatperiod utstrackas till en full femars-
period. Byrdn ska pé sin webbplats offentliggéra och uppdatera en for-
teckning 6ver ledamoterna i den vetenskapliga kommittén.

4. Den vetenskapliga kommittén skall inom sig utse en ordférande
och en vice ordforande for en mandatperiod pa ett ar.

5.  Den vetenskapliga kommittén skall garantera den vetenskapliga
kvaliteten pa byrans arbete och bistd med végledning i detta syfte. I
detta syfte skall direktoren i ett sd tidigt skede som det &r méjligt av
lamplighetsskél engagera den vetenskapliga kommittén i utarbetandet av
alla handlingar som upprittas i enlighet med artikel 4.1 a, b, c, d, e,
och h.

Den vetenskapliga kommittén ska sdrskilt rdda direktdren och byrdn om
den vetenskapliga forskningsmetodik som tillimpas i byréns arbete.

6. Den vetenskapliga kommittén skall uttala sig med tva tredjedels
majoritet. Den skall sammankallas av ordforanden fyra gdnger om é&ret.
Vid behov skall ordféranden igangsitta ett skriftligt forfarande eller
kalla till extra mdten pa eget initiativ eller pa begéran av minst fyra
ledaméter 1 den vetenskapliga kommittén.

Artikel 15
Direktor

1. Byran skall ledas av en direktdr som utses av styrelsen i enlighet
med det samarbetsforfarande (“concertation”) som avses i punkt 2.

Direktoren skall utses pa grundval av sina meriter, sin erfarenhet av
fragor om grundldggande réttigheter och sin administrations- och for-
valtningskapacitet.

2. Detta samarbetsforfarande skall ga till pad foljande sétt:

a) P& grundval av en forteckning som upprittats av kommissionen efter
en infordran av intresseanmélningar och ett Sppet urvalsforfarande,
uppmanas sdokandena fore ett sammantrédffande att vénda sig till radet
och det behdriga utskottet i Europaparlamentet och besvara fragor.

b) Europaparlamentet och Europeiska unionens rad yttrar sig sedan och
anger sin prioritetsordning.

¢) Styrelsen utndmner direktéren med beaktande av dessa yttranden.



02007R0168 — SV — 27.04.2022 — 001.001 — 13

3.  Direktorens mandatperiod ska vara fem ér.

Under de tolv manaderna fore slutet av den femarsperioden ska kom-
missionen gora en utvirdering i syfte att sérskilt bedéma

a) direktorens arbetsinsats,

b) byrans uppgifter och behov under de nidrmaste aren.

Styrelsen fér, pa forslag av kommissionen och med beaktande av utvar-
deringen, forldnga direktdrens mandatperiod en géng med hogst fem éar.

Styrelsen ska underrétta Europaparlamentet och rddet om sin avsikt att
forlanga direktdrens mandatperiod. Inom en period av en manad innan
styrelsen fattar sitt formella beslut att forlinga den mandatperioden kan
direktoren anmodas att gora ett uttalande infér Europaparlamentets be-
horiga utskott och besvara parlamentsledamdternas fragor.

Om direktdrens mandatperiod inte forlédngs, ska direktoren sitta kvar till
dess att dennes eftertrddare har utndmnts.

4.  Direktoren ska ha ansvaret for

a) utforandet av de uppgifter som avses i artikel 4, sdrskilt samman-
stillning och offentliggérande av de dokument som utarbetas i en-
lighet med artikel 4.1 a—h i samarbete med den vetenskapliga kom-
mittén,

b) utarbetandet och genomférandet av byrdns programdokument som
avses 1 artikel 5a,

¢) den 16pande administrationen,

d) genomforandet av beslut som antas av styrelsen,

e) genomforandet av byrans budget i enlighet med artikel 21,

f) inforandet av effektiva forfaranden for kontroll och utvirdering av
byrans resultat i forhallande till dess mal i enlighet med professio-
nellt erkdnda standarder och resultatindikatorer,

g) utarbetandet av en handlingsplan for uppf6ljning av slutsatserna fran
efterhandsutvérderingar av program och verksamheter som ger upp-
hov till stora utgifter, i enlighet med artikel 29 i delegerad forord-
ning (EU) 2019/715,

h) érlig rapportering till styrelsen om resultatet av kontroll- och utvér-
deringssystemet,

i) utarbetandet av en strategi for bedrdgeribekdmpning for byran och
framldggande av denna for direktionen for godkéinnande,

j) utarbetandet av en handlingsplan for uppf6ljning av slutsatserna fran
interna eller externa revisionsrapporter och utvirderingar, liksom av
utredningar utforda av Olaf, samt rapportering om léget till kommis-
sionen och styrelsen,
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k) samarbete med nationella sambandsmaén,

1) samarbete med det civila samhillet, inklusive samordning av platt-
formen for grundldggande rittigheter i enlighet med artikel 10.

5. Direktoren skall skota sitt uppdrag sjdlvstindigt. Han eller hon
skall ansvara for utfoérandet av sina uppgifter infor styrelsen och skall
delta i styrelsemétena utan att ha rostrétt.

6. Direktoren kan ndr som helst uppmanas av Europaparlamentet
eller rddet att delta i en utfragning avseende vilken friga som helst
som har anknytning till byrédns verksamhet.

7.  Direktoren far avsittas innan dennes mandatperiod 16pt ut genom
beslut av styrelsen pa grundval av ett forslag fran tva tredjedelar av alla
dess ledamoter eller fran kommissionen, i hédndelse av forsummelse,
otillfredsstéllande arbetsinsats eller aterkommande eller allvarliga
oegentligheter.

KAPITEL 4
DRIFT

Artikel 16

Oberoende och allminintresse

1.  Byran skall vara helt oberoende vid utférandet av sina uppgifter.

2. Ledamoterna och suppleanterna i styrelsen, den vetenskapliga
kommitténs medlemmar och direktoren skall forbinda sig att handla i
allménhetens intresse. I detta syfte skall de utfirda en intresseforklaring,
antingen om att det inte foreligger ndgra intressen som skulle kunna
anses paverka deras oberoende eller om att det foreligger direkta eller
indirekta intressen som skulle kunna anses péverka deras oberoende.
Denna forklaring skall goras skriftligt vid anstéllningstillfdllet och skall
revideras om fordndringar intrider med avseende pa dessa intressen.
Den skall offentliggéras av byran pd dess webbplats.

Artikel 17
Insyn och tillging till handlingar

1. Byran skall utveckla god administrativ praxis i syfte att skapa
storsta mojliga insyn i sin verksambhet.

Forordning (EG) nr 1049/2001 skall tillimpas pa dokument som hante-
ras av byran.

2. Styrelsen skall inom sex méanader fran det att byrdn inleder sin
verksamhet anta sdrskilda regler for det praktiska genomfGrandet av
punkt 1. I dessa skall bland annat ingd regler for

a) Oppna moten,
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b) offentliggérande av byrans arbete, inklusive vetenskapliga kommit-
téns arbete, och

c) atgirder for att tillimpa forordning (EG) nr 1049/2001.

3. Naér byran fattar beslut i enlighet med artikel 8 i forordning (EG)
nr 1049/2001 kan klagomal ldggas fram for ombudsmannen eller talan
vickas vid Europeiska unionens domstol (domstolen) i enlighet med
artikel 228 respektive 263 i EUF-fordraget.

Artikel 18
Dataskydd

Férordning (EG) nr 45/2001 skall tillimpas pa byran.

Artikel 19

Ombudsmannens éversyn

Byréns verksamhet ska Overvakas av ombudsmannen i enlighet med
bestimmelserna i artikel 228 i EUF-fordraget.

KAPITEL 5

FINANSIELLA BESTAMMELSER

Artikel 20

Faststillande av budgeten

1. Byrans alla inkomster och utgifter skall berdknas for varje budge-
tar, som skall vara kalenderar, och redovisas i byrans budget.

2. Byrans inkomster och utgifter skall balansera varandra.

3. Utan att det paverkar andra medel, ska byrans inkomster inbegripa
ett bidrag fran unionen som tas upp i unionens allménna budget (kom-
missionsavsnittet).

Dessa inkomster kan kompletteras med

a) betalningar for tjdnster som tillhandahallits i samband med genom-
forandet av de uppgifter som réknas upp i artikel 4, och

b) ekonomiska bidrag frén de organisationer eller linder som avses i
artiklarna 8, 9 och 28.

4.  Byréns utgifter skall omfatta 16ner till personalen, kostnader for
administration och infrastruktur samt driftskostnader.

5. Styrelsen skall varje ar, pd grundval av ett forslag utarbetat av
direktoren, upprétta en berdkning av byrans inkomster och utgifter for
niastkommande budgetar. Denna berdkning, som skall inbegripa ett ut-
kast till tjinsteforteckning, skall dverldmnas av styrelsen till kommis-
sionen senast den 31 mars.
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6. Kommissionen skall 6verldmna berdkningen till Europaparlamentet
och radet (nedan kallad “budgetmyndigheten”) tillsammans med det
prelimindra forslaget till Europeiska unionens budget.

7.  Pa grundval av berdkningen skall kommissionen i det preliminira
utkastet till unionens allmédnna budget ta upp de berdknade belopp som
den anser nodvindiga for tjdnsteférteckningen och det bidragsbelopp
som ska belasta den allménna budgeten, som den ska foreligga budget-
myndigheten i enlighet med artikel 314 i EUF-fordraget.

8. Budgetmyndigheten skall bevilja anslagen for bidraget till byréan.
Budgetmyndigheten skall anta byrans tjansteforteckning.

9. Byrans budget skall antas av styrelsen. Efter det att Europeiska
unionens allménna budget har antagits blir den slutlig. Vid behov skall
den anpassas pa lampligt sétt.

10.  Styrelsen skall sa snart som mdjligt underritta budgetmyndighe-
ten om att den har for avsikt att genomfora eventuella projekt som kan
fa betydande finansiella konsekvenser for finansieringen av byrans bud-
get, sdrskilt alla projekt som ror egendom, exempelvis hyra eller kop av
byggnader. Den skall informera kommissionen om detta.

Om en gren av budgetmyndigheten har meddelat att den har for avsikt
att ldmna ett yttrande, skall den Overldmna sitt yttrande till styrelsen
inom sex veckor frdn och med den dag da den underrittades om
projektet.

Artikel 21

Genomforande av budgeten

1.  Direktoren skall genomféra byrans budget.

2. Senast den 1 mars efter budgetirets utgdng skall byrans riken-
skapsforare Gverlimna den prelimindra redovisningen till kommissio-
nens ridkenskapsforare tillsammans med en rapport om budgetforvalt-
ningen och den ekonomiska forvaltningen for det budgetéret. Kommis-
sionens rikenskapsforare skall sammanstilla institutionernas och de de-
centraliserade organens prelimindra redovisning i enlighet med arti-
kel 128 i radets forordning (EG, Euratom) nr 1605/2002 (') ("budgetfor-
ordningen”).

3. Senast den 31 mars efter utgdngen av varje budgetar skall kom-
missionens ridkenskapsforare dverldmna byrans prelimindra redovisning
till revisionsritten tillsammans med en rapport om budgetforvaltningen
och den ekonomiska forvaltningen for det budgetiret. Rapporten om
budgetforvaltningen och den ekonomiska forvaltningen for det budgeta-
ret skall ocksd Gversdndas till Europaparlamentet och réadet.

4.  Efter det att revisionsrittens synpunkter pa byrans prelimindra
redovisning enligt bestdmmelserna 1 artikel 129 i budgetférordningen
inkommit, skall direktéren pa eget ansvar uppritta byrans slutliga redo-
visning och Oversdnda den till styrelsen for yttrande.

(") EGT L 248, 16.9.2002, s. 1. Forordningen dndrad genom forordning (EG,
Euratom) nr 1995/2006 (EUT L 390, 30.12.2006, s. 1).
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5. Styrelsen skall avge ett yttrande om byrans slutliga redovisning.

6.  Direktoren skall senast den 1 juli efter utgangen av varje budgetar
overlimna den slutliga redovisningen till Europaparlamentet, radet,
kommissionen och revisionsritten tillsammans med yttrandet fran
styrelsen.

7. De slutliga redovisningarna skall offentliggoras.

8. Senast den 30 september skall direktdren sénda ett svar pd revi-
sionsrattens synpunkter. Han eller hon skall ocksé skicka detta svar till
styrelsen.

9.  Direktoren skall pd Europaparlamentets begéran lamna alla upp-
gifter som behdvs for att forfarandet for beviljande av ansvarsfrihet for
det berérda budgetaret skall fungera vil, i enlighet med artikel 146.3 i
budgetforordningen.

10.  Pa& rekommendation av radet som beslutar med kvalificerad ma-
joritet skall Europaparlamentet fore den 30 april ar n + 2 bevilja direk-
toren ansvarsfrihet for genomforandet av budgeten for ar n.

11.  Styrelsen skall anta byrans finansiella bestimmelser efter samrad
med kommissionen. Dessa bestimmelser far inte avvika fran forordning
(EG, Euratom) nr 2343/2002, savida inte detta sarskilt dr nddvéindigt for
byrans funktion och kommissionen i forvig givit sitt godkédnnande.

Artikel 22

Bedrigeribekimpning

1. I syfte att bekdmpa bedrégerier, korruption och annan olaglig verk-
samhet skall bestimmelserna i forordning (EG) nr 1073/1999 gilla byran
utan forbehall.

2.  Byran skall ansluta sig till det interinstitutionella avtalet av den
25 maj 1999 mellan Europaparlamentet, Europeiska unionens rad och
Europeiska gemenskapernas konvention om interna utredningar som
utfors av Europeiska byran for bedrdgeribekdmpning (OLAF) (1) och
skall, utan drojsmél, utfirda de bestimmelser som skall gilla for hela
dess personal.

3. I beslut om finansiering samt i de avtal om och instrument for
genomforande som ingatts till f6ljd av dessa beslut skall det uttryckligen
foreskrivas att revisionsritten och OLAF vid behov far utfora kontroller
pa plats hos dem som mottagit anslag frén byran och hos den personal
som &r ansvarig for fordelningen av dessa anslag.

KAPITEL 6
ALLMANNA BESTAMMELSER

Artikel 23
Riittslig stillning och siite
1.  Byran skall vara en juridisk person.

(") EGT L 136, 31.5.1999, s. 15.
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2. Byran skall i var och en av medlemsstaterna ha den mest langt-
gdende rittskapacitet som tillerkdnns juridiska personer enligt deras
nationella lagstiftning. Den skall bl.a. kunna forvdrva och avyttra fast
och 16s egendom samt fora talan infor domstol.

3.  Byran skall foretrddas av direktoren.

4.  Byran skall rittsligt eftertrdida Europeiska centrumet for vervak-
ning av rasism och framlingsfientlighet. Den skall dverta centrumets alla
juridiska rattigheter och skyldigheter samt ekonomiska forpliktelser och
skulder. Anstéllningskontrakt som har ingatts av centrumet innan denna
forordning antogs skall gélla.

5. Byran skall ha sitt site i Wien.

Artikel 24

Personal

1. Tjansteforeskrifterna och anstéllningsvillkoren samt de regler som
antagits gemensamt av unionens institutioner for tillimpningen av tjans-
teforeskrifterna och anstéllningsvillkoren ska tillimpas pa byrans perso-
nal och dess direktor.

2. Styrelsen far anta bestimmelser som gor det mojligt for byran att
anstélla nationella experter utséinda fran medlemsstaterna.

Artikel 25

Sprakanvindning

1.  Bestimmelserna i férordning nr 1 av den 15 april 1958 skall till-
lampas péd byran.

2. Styrelsen skall fatta beslut om byrans interna sprakanviandning.

3.  De oversittningar som krdvs for byrans verksamhet skall utforas
av Oversittningscentrum for Europeiska unionens organ.

Artikel 26

Immunitet och privilegier

Protokoll nr 7 om Europeiska unionens immunitet och privilegier, fogat
till EU-foérdraget och EUF-fordraget, ska tillimpas pd byréan.

Artikel 27

Domstolens behdorighet

1.  Byrans avtalsrittsliga ansvar skall regleras av den lagstiftning som
ar tillamplig pé avtalet i fraga.
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Domstolen skall vara behdrig enligt en skiljedomsklausul som ingér i ett
avtal som slutits av byran.

2. Vad betréffar utomobligatoriskt ansvar skall byrén, i enlighet med
de allminna principer som dr gemensamma for medlemsstaternas rétts-
ordningar, ersitta skada som orsakats av byran eller av dess anstdllda
vid tjansteutdvning.

Domstolen skall vara behorig att avgora tvister som ror ersittningen av
saddana skador.

3. Domstolen skall vara behorig att prova talan som vicks mot byran
enligt de villkor som anges i artiklarna 263 och 265 i EUF-fordraget.

Artikel 28

Deltagande och omfattning nidr det giller kandidatlinder och
linder med vilka ett stabiliserings- och associeringsavtal har ingatts

1. Byran skall vara oppen for deltagande av kandidatlinder som
observatorer.

2. Det deltagande som avses i punkt 1 och de relevanta villkoren for
detta ska faststéllas genom ett beslut i det berdrda associeringsrddet med
beaktande av varje lands sérskilda stdllning. I beslutet ska sdrskilt arten
och omfattningen av dessa lidnders deltagande i byréns verksamhet
anges samt formerna for detta, inom den ram som anges i artiklarna 4
och 5, inbegripet bestimmelser om deltagande i de initiativ som byran
tar, om ekonomiska bidrag och personal. Beslutet ska vara i overens-
stimmelse med denna foérordning och med tjansteforeskrifterna och an-
stillningsvillkoren. I beslutet ska foreskrivas att det deltagande landet
far utse en oberoende person som har de personliga kvalifikationer som
avses 1 artikel 12.1 a som observatdr i styrelsen utan rostritt. Efter
beslut av associeringsradet far byran behandla fragor om grundliaggande
rattigheter inom tillimpningsomradet for artikel 3.1 i det relevanta lan-
det, i den mén som detta dr nddvédndigt for en gradvis anpassning till
unionsritten i det berdrda landet.

3. Radet fir, med enhillighet och pa forslag av kommissionen, be-
sluta att inbjuda ett land med vilket Europeiska unionen har ingatt ett
stabiliserings- och associeringsavtal att delta i byrdn som observator.
Om det gor sé ska punkt 2 tillimpas pad motsvarande sitt.

KAPITEL 7
SLUTBESTAMMELSER
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Artikel 30

Utviirdering och dversyn

1. Byrdn skall regelbundet genomféra forhands- och efterhands-
bedomningar av sin verksamhet nir denna nodvindiggér betydande
utgifter. Direktdren skall meddela styrelsen resultaten av dessa bedom-
ningar.

2. Byran skall varje ar till budgetmyndigheten Oversidnda alla upp-
gifter som ror resultatet av utvdrderingsforfarandena.

3. Senast den 28 april 2027 och dérefter vart femte ar ska kommis-
sionen bestilla en utvérdering for att beddma i synnerhet byrdns inver-
kan, effektivitet och &ndamaélsenlighet samt dess arbetsmetoder. Utvér-
deringen ska beakta styrelsens och andra berdrda parters synpunkter
sévél pa unionsniva som pa nationell niva.

4. Vid varannan utvdrdering som avses i punkt 3 ska dven en be-
domning goéras av de resultat som uppnatts av byran med hédnsyn till
dess mal, uppdrag och uppgifter. Utvirderingen kan sérskilt omfatta
eventuella behov av att dndra byrans uppdrag samt de finansiella f6lj-
derna av saddana andringar.

5. Kommissionen ska ldgga fram slutsatserna av den utvérdering som
avses 1 punkt 3 for styrelsen. Styrelsen ska granska slutsatserna av
utvdrderingen och till kommissionen ldmna siddana rekommendationer
som kan behdvas avseende fordndringar av byrén, dess arbetsmetoder
och riackvidden for dess uppdrag.

6. Kommissionen ska rapportera till Europaparlamentet och radet om
resultatet av den utvédrdering som avses i punkt 3 samt styrelsens re-
kommendationer som avses i punkt 5. Resultatet av den utvirderingen
och dessa rekommendationer ska offentliggoras.

Artikel 32

Inledande av byrans verksamhet

Byréan skall inleda sin verksamhet senast den 1 mars 2007.

Artikel 33
Upphiivande

1. Forordning (EG) nr 1035/97 skall upphdra att gilla med verkan
fran och med den 1 mars 2007.

2.  Hénvisningar till den upphdvda forordningen skall anses utgéra
hénvisningar till den hér férordningen.
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Artikel 34
Ikrafttriadande och tillimpning
Denna forordning trdder i kraft dagen efter det att den har offentliggjorts
i Europeiska unionens officiella tidning.
Den skall tillimpas fran och med den 1 mars 2007.

Denna f6rordning é&r till alla delar bindande och direkt tillamplig i alla
medlemsstater.
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